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Das sind wir Stand: Januar 2023

Zurzeit

Schulerinnen und Schiiler 696

Klassen 32

Lehrerinnen und Lehrer 64

Schulleitung:

Schulleiterin Sabine Reich

Stellvertr. Schulleiterin N.N.

Stufenleiterin 5/6 Svetlana Schneider

Stufenleiterin 7/8 Anna-Birte Frehse

Stefenleiter 9/10 Martin Weis

Verwaltung:

Sekretariat Tanja Kapitza, Nour Raja,

Maria Wilke

Hausmeister Horst Kranich, Benny Jager

Schulsozialarbeit Romy Stahl-Miceli
Kerstin Reinheimer

BFZ in Kooperation mit der Borngrabenschule

Schulelternbeirat Karin Berndt und Sandra Willberg

Adresse und Kontaktdaten

IGS Mainspitze Tel.: 06144-93 400

Sophie-und-Hans-Scholl-Stral3e Fax: 06144-93 40 14

65462 Ginsheim-Gustavsburg www.igsmainspitze.eu

Mail: IGSMVerwaltung@igs-mainspitze.itis-gg.de

Erreichbarkeit

Die IGS Mainspitze ist mit den Linienbussen der Stadtwerke Mainz
zu erreichen. Die Linien 54 und halt zu den Haupt-, Anfangs- und
Endzeiten direkt an der Schule, die Linie 60 an der Bouguenais-
Allee.




1.Zeitstruktur/Ganztagsschule im Profil 2

Unterrichtszeiten

7:15 — 8:00 Offener Beginn
8:00 —9:30 Unterricht

9:30 -9:55 Pause
9:55-11:25 Unterricht
11:25-11:50 | Pause

11: 50 — 13:20 | Unterricht
13:20 - 13:30 | Pause

13:30 — 15:00 | Unterricht
15:00 — 15:45 | Unterricht

In der Regel haben die Schilerinnen und Schiiler an einem von 3
Tagen (montags, mittwochs oder donnerstags) nachmittags
Pflichtunterricht bis 15:45 Uhr.

Offnungszeiten im Ganztagsbereich

Angebot Zeit

Montag bis Donnerstag
Mittagessen in der 13:15 - 14:00
Schulmensa
Hausaufgabenhilfe inkl. 14:15 - 15:00

Mittagessen
(kostenpflichtig)

Hausaufgabenbetreuung 14:30 - 15:10

(kostentfrei)

Bibliothek 7:15-15:00

Clubraum 12:30 — 16:00

Billardraum 12:30 — 14:00
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2.Sanfter Ubergang fir unsere Jingsten: von der
Grundschule an die IGS Mainspitze

Klasse werden

Unsere neuen funften Klassen werden mit einer Aufnahmefeier
begrif3t und dann in einer einwdchigen Phase in unsere Schule
eingefuhrt, die Uberwiegend von der Klassenlehrerin / vom
Klassenlehrer gestaltet wird. In dieser Zeit werden die Grundlagen
fur eine verldssliche wund funktionierende Schiiler*innen-
Lehrer*innen-Beziehung aufgebaut. Danach wird das soziale
Miteinander und Lernen in den zuséatzlichen
Klassenlehrer*innenstunden in  Zusammenarbeit mit der
Schulsozialarbeit (5. und 6.Jahrgangsstufe) geférdert und durch
Ausfliige und die Klassenfahrten gestitzt. Das Willkommensfest
und der ,Abenteuer-Team-Tag"“ sind wichtige Bausteine auf dem
Weg zur Klassengemeinschaft.

Klassenrat

Im Klassenrat  werden  aktuelle Dinge  besprochen,
Unternehmungen geplant, Beziehungen gefestigt. Individuell
ausgearbeitete Hilfen

unterstiitzen bei der Konfliktlésung, dabei werden sie durch unsere
Schulsozialarbeiter*innen intensiv gefordert.

3. Unterricht und Abschliisse

Abschlisse

Sie mdchten, dass Ihr Kind den bestmoglichen Abschluss erreicht?
Die IGS Mainspitze bietet wohnortnah bei entsprechenden
Leistungen lhres Kindes die Abschlisse aller Bildungsgange an:
Die Jugendlichen kdnnen den Haupt- und Realschulabschluss
erwerben bzw. erhalten die Zugangsberechtigung zum Ubergang in
die gymnasiale Oberstufe oder Fachoberschule. Die Schulerinnen
und Schuler, die inklusiv im Bildungsgang Lernen beschult werden,
kénnen einen berufsorientierten Abschluss erreichen.
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Lernmethoden

Seit 2002 arbeiten die Lehrkréfte mit dem Methodentraining nach
Professor Klippert und fuhren im sogenannten Sockeltraining
schwerpunktmé&fig in den Jahrgangsstufen 5 — 8 diese Methoden
ein.

Diese vielfaltigen Methoden férdern Selbststandigkeit, Verant-
wortlichkeit und Teamfahigkeit, also Schlusselqualifikationen, die
im spateren Berufsleben lhrer Kinder einen grof3en Stellenwert
haben.

Bis zum Ende des 10. Schuljahres werden diese Methoden um
EDV-Kenntnisse (Informationsbeschaffung, Power-Point-
Prasentationen) ausgeweitet. Bei der Arbeit an Stationen, im
Selbststandigen Lernen und in Projekten trainieren die Kinder
diese Strategien.

Prasentationen

Das Prasentieren von  Arbeitsergebnissen starkt das
Selbstwertgefihl. Wir trainieren dies von Beginn der Klasse 5 an —
unsere  Schilerinnen  und  Schiler  sollen  fur  die
Abschlussprifungen optimal vorbereitet sein.

Projekte

In den Klassenwochen werden unterrichtsbezogene Projekte,
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z.B. zum Thema Steinzeit auch fachibergreifend durchgefihrt.
Projektwochen und Schulfeste finden im Jahreswechsel
regelmalfig statt.

Umgang mit neuen Medien

Im 6. Schuljahr gibt es den PC-Fuhrerschein, bei dem die
Schiler/innen den grundlegenden Umgang mit Standard-Software
eintben.

In allen Unterrichtsfachern wird zudem verstarkt mit dem PC
gearbeitet. Ab dem 9. Schuljahr werden die Kenntnisse der
Schiler/innen im Rahmen der Birokommunikation im Umgang mit
dem Office Paket vertieft.

4. Schule ist mehr als Unterricht

Nationale und internationale Begegnungen

In den Klassen 6 und 10 finden in der Regel jeweils Wander- und
Studienfahrten statt, die von den Klassenlehrerinnen und
Klassenlehrern durchgefuihrt werden. Eine Austauschfahrt nach
Bouguenais, der Stadtepartnerin von Ginsheim-Gustavsburg, ist im
Friahjahr 2016 das 2. Mal erfolgt. Im Rahmen der England-AG wird
jahrlich eine Studienfahrt nach England durchgefuhrt. Ein USA-
Austausch ist in Planung.

Im Winter findet eine freiwillige Fahrt in ein Skigebiet in den Alpen
statt. Dort kann man Ski- bzw. Snowboard fahren und auch lernen.




Erasmus-Projekt

Die IGS-Mainspitze wurde nach Antragstellung von der EU fur das
europaische Programm ,Erasmus +/ Leitaktion 1“ ausgewanhlt. Von
Mai 2019 bis Marz 2021 ist sie Erasmus + - Schule. Die EU férdert
die Teilnahme an Fortbildungen im europédischen Raum in den
Bereichen interkulturelles Projektmanagement und interkulturelles
Lernen fur Schulleitung, Lehrkréfte und padagogische Fachkrafte.
Das langfristige Ziel ist, Kontakte zu europaischen Schulen
herzustellen, um Erasmus + Schileraustauschprogramme an der
IGS-Mainspitze durchzufiihren.

Zukunft: Berufsberatung, Betriebspraktikum und
Zukunftswerkstatt

Die IGS Mainspitze bietet neben Betriebsbesichtigungen und zwei
je zweiwdchige Betriebspraktika im 8. Schuljahr und im 9. Schuljahr
auch BVU-Unterricht (Berufsvorbereitungsunterricht) in den
Klassen 8-10 an.

Die Berufsberatung der Agentur fur Arbeit Russelsheim findet
regelmafRig an der IGS Mainspitze statt. Zudem ist zweimal pro
Woche die Berufsberaterin des Kreises an der Schule.

Seit dem 15.11.2013 gibt es in Zusammenarbeit mit der IHK ein
Berufsorientierungszimmer, die ,Zukunftswerkstatt’, in dem die
Jugendlichen an ihrer eigenen beruflichen Zukunft arbeiten kénnen.
Alle 2 Jahre bieten wir eine Ausbildungsmesse oder Berufsinfotage
an.

5. Der Vielfalt gerecht werden

Leistungsfahigere fordern — Leistungsschwéchere
fordern!

In der integrierten Gesamtschule findet viel Unterricht im
Klassenverband statt. Dort wird differenziert unterrichtet. Die
auRRere Differenzierung in Kursen auf unterschiedlichem Niveau
(E= Erweiterungskurs; G= Grundkurs, bzw. A/B/C-Kurse) beginnt
im Jahrgang 7 mit den F&chern Deutsch (hier bleiben wir in
Binnendifferenzierung), Englisch und Mathematik und wird im
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Jahrgang 8 auf die Facher Physik und Chemie (auch
binnendifferenziert) erweitert. Diese Einstufungen erfolgen nach
der im Fach gezeigten Leistung und dem Elternwunsch.

Je nach Entwicklung des Kindes kénnen halbjéahrlich Umstufungen
erfolgen, wobei die Eltern ein Einspruchsrecht haben, das nach
einem halben Jahr Uberprift wird. Facher, Kurszugehdrigkeit und
Noten bestimmen nun die mdglichen Abschliisse fir lhr Kind.
AulRerdem richten wir Férderkurse ein. Inklusive Beschulung bieten
wir in allen Jahrgangen an.

Leseférderung und Talentkurse

In der Jahrgangen 5 und 6 gibt es eine einstiindige Leseférderung
fur alle, denn Lesen ist die wichtigste Schlisselkompetenz, um
hohe Bildungsziele zu erreichen.

Zudem konnen die Schulerinnen und Schiler unterschiedliche
Talentkurse nach Neigungen und Starken wahlen, z.B.
Naturwissenschaften, Sport, Spanisch, Kunst oder
Theaterwerkstatt.

Deutsch als Zweitsprache (DaZz)

Unser Sprachforderkonzept basiert auf drei Saulen der
Sprachférderung  fir  Schilerinnen  und  Schiler  ohne
Deutschkenntnisse (Sprachniveaustufe A0):

1. Séaule: Intensivklasse
Die Schilerinnen und Schuler erwerben ihre Deutschkenntnisse
auf der Sprachniveaustufe Al bis A2 in einer Sprachintensivklasse.
Parallel dazu werden sie in ausgewéhlten F&chern im
Regelunterricht teilintegriert.
2. Saule: Aufbaukurs
Sobald sie voll in der Regelklasse integriert sind, besuchen sie den
Aufbaukurs, der mit dem Abschluss des Deutschen Sprachdiploms
| (DSD 1) der Kultusministerkonferenz endet.
3. Saule: Langfristige und nachhaltige Sprachférderung in den
Regelfachern
Der sprachsensible Fachunterricht wird fur alle Schilerinnen und
Schiler implementiert. Au3erdem erhalten die Schilerinnen und
Schiler (Sprachniveaustufe A2/Bl) eine gesonderte DaZ-
Férderung in den sogenannten DaZ-Forderkursen.
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Praxis und Schule

Dieses Konzept ist ein vom Europaischen Sozialfond gefordertes
Projekt. Das vorrangige Ziel ist das Erreichen des
Hauptschulabschlusses. Dies erfolgt in einer abschlussbezogenen
Klasse im Jahrgang 9 unter vielfaltiger Unterstitzung. In einer
Kleingruppe mit bis zu maximal 18 Schilerinnen und Schulern, der
Begleitung durch einen Sozialpddagogen und praktische Anteile
findet eine Vorbereitung auf den Ubergang in den Beruf statt. Die
praktischen Anteile werden in Form von zwei Praxistagen bzw.
Besuch einer Berufsschule an zwei Tagen in der Woche vermittelt.
Ziel ist es, abschlussgefahrdete  Jugendliche zum
Hauptschulabschluss zu fihren.

6. Ganztagsangebote

Essensangebot

In den groRen Pausen kénnen die Schiilerinnen und Schuler aus
einem reichhaltigen Angebot an Brétchen, Snacks und Getranken
in unserem Bistro auswahlen. Mittags bieten wir den Schilerinnen
und Schilern, die in der Schule bleiben, von Montag bis
Donnerstag in der Cafeteria in Ruhe und einer netten Atmosphéare
eine warme Mahlzeit an; anschlieRend kénnen sie die vielfaltigen
Mdglichkeiten des Ganztagsangebotes nutzen.

Arbeitsgemeinschaften und offene Angebote

In der Mittagspause zwischen dem Vormittagsunterricht und dem
Nachmittagsunterricht ist fur die Jahrgange 5 und 6 die Turnhalle
geoffnet. AuRerdem gibt es ein Bastelangebot.

Am Nachmittag werden Arbeitsgemeinschaften angeboten. Die
AGs werden zu Beginn des Schuljahres, einige auch im Halbjahr
ausgeschrieben und freiwillig angewdahlt. Bei Anmeldung
verpflichten sich die Schilerinnen und Schuler fur ein halbes bzw.
ganzes Jahr - die Teilnahme wird im Zeugnis vermerkt.
In diesen Arbeitsgemeinschaften kdnnen Schiilerinnen und Schiiler
weitgehend selbststdndig arbeiten und ihre F&ahigkeiten
weiterentwickeln oder etwas Neues ausprobieren.
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Arbeltsgemelnsbhaften und Servicegruppen

Im AG-Bereich Ubernehmen Schilerinnen und Schiler Dienste fur
ihre Mitschiler*innen: sie erstellen Artikel fiir die Homepage. Im
Wahlpflichtbereich ,Gastlichkeit* bewirten unsere Schiilerinnen und
Schiler die Gaste in der Mensa.

Die Klassensprecher und Klassensprecherinnen werden von den
Verbindungslehrkraften begleitet und geschult, damit sie aktiv an
der Gestaltung unserer Schule tber die SV mitarbeiten konnen. Es
gibt eine  Streitschlichtergruppe, die gleichzeitig auch
Klassenpatenschaften fir die neuen Funftklassler Gbernehmen

Hausaufgabenbetreuung und — hilfe

Hausaufgabenbetreuung gibt es an allen drei Nachmittagen, an
denen kein Regelunterricht stattfindet. Die Jahrgange 5 und 6
haben eine eigene Hausaufgabenbetreuung an allen drei
Nachmittagen.

Dartber hinaus bieten wir seit dem Schuljahr 2015/2016 eine
Hausaufgabenhilfe inklusive betreutem Mittagessen in
Kleingruppen gegen Gebuhr fiir die Jahrgdnge 5 und 6 an. Um
daran teilnehmen zu kénnen, missen die Schulerinnen und Schiler
fest angemeldet werden.
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Beispiele fur die Arbeitsgemeinschaften und
Servicegruppen

Tanz Sanitatsdienst

Social Mania Lauf-AG

Bibi-AG Kunst

Alt und Jung Funpool

Natursportarten mit Skilauf | Bicherwurm

Traumwerkstatt Traumwerkstatt Kids

Leben im Wasser Chor

Durchstarter Jahrgang 10 | Klassenpaten

Spanisch Mit Herz, Hand + Verstand

Studienfahrt England Jahrbuch

Licht- und Tontechnik Instrumentalunterricht
(Kooperation mit der Musikschule)

Ful3ball Twirling

7. Die Schule gemeinsam gestalten

Eltern

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist sehr erwiinscht, denn wir
arbeiten auf das gleiche Ziel hin: die beste Férderung Ihres Kindes.
Dabei wirken Lehrerkollegium, Schulleitung und Schilervertretung
zusammen. Schulelternbeirate und Schilervertreter/innen nehmen
deshalb mit beratender Stimme an Gesamtkonferenzen teil und
bringen Anregungen aus den Schulelternbeiratssitzungen und den
SV-Sitzungen in Gesamt- und Fachkonferenzen ein. Es bestehen
Qualitatszirkel ,Essensversorgung“ sowie der Ausschuss
,Ganztag“.

Der Schulelternbeirat beteiligt sich aktiv an der Mitgestaltung der
Schule auch durch die Mitwirkung bei der Organisation
unterschiedlicher Veranstaltungen.
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Forderverein

Der Forderverein unterstiitzt die Arbeit der IGS Mainspitze durch
tatkraftige Mitarbeit an verschiedenen Projekten und auch
finanziell.

Die Schulkonferenz

Die Schulkonferenz ist das héchste Gremium der Schule. Fiunf
Lehrkrafte, drei Elternvertreter/innen und zwei Schiler/innen
beschlieRen unter Vorsitz der Schulleiterin Uber viele schulische
Angelegenheiten.

Die Zusammenarbeit mit Gemeinden und Vereinen

Die IGS Mainspitze arbeitet sehr eng mit der Stadt Ginsheim-
Gustavsburg und der Gemeinde Bischofsheim zusammen.
Im 2-jdhrigen Turnus bieten wir gemeinsam mit den
Wirtschaftsforderern, abwechselnd mit den Ausbildungstagen, eine
schuleigene Ausbildungsmesse an. Die Gemeinde hat den Freizeit-
Radwegeplan, der von der IGS Mainspitze erstellt wurde,
tbernommen.

Die Jugendpflege bietet fir die neunten Klassen der IGS Mainspitze
Seminare zur Berufswahl an. Am Tag der offenen Tir helfen viele
Vereine in der Schule mit und stellen sich vor, z. B.: Sportvereine,
Feuerwehr, Schachverein, Generationenverein etc. Auch die
Volksbank, das Rote Kreuz und die Musikschule sind an unserer
Schule vertreten. Feste Partnerschaften mit der Schule zeigen den
gegenseitigen Willen zur Zusammenarbeit. AuRerdem besteht eine
Kooperation mit der IHK.

Wir freuen uns, wenn wir Sie mit dieser Broschre gut
informiert und Ihr Interesse geweckt haben und Sie Ihr Kind
an unserer Schule anmelden.

Das Schulleitungsteam der IGS Mainspitze
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